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1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания и организации работы 

школьного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей в период летних 

каникул (далее – Лагерь). 

1.2.Целями деятельности школьного лагеря являются; 

— выявление и развитие творческого потенциала детей, развитие разносторонних 

интересов детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании, а также в занятиях физической 

культурой, спортом и туризмом; 

— социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей, 

формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа жизни, общей 

культуры детей, обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, 

трудового воспитания детей; 

— создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей. 

1.3. Основными задачами создания лагеря являются: 

— создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 

использования каникулярного времени у детей, формирования у них общей культуры и 

навыков здорового образа жизни; 

— создание максимальных условий для социальной адаптации детей с учетом 

возрастных особенностей; 

— реализация  программ, направленных на развитие детей (полноценное питание, 

медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение спортивно - 

оздоровительных, культурно - массовых мероприятий, организация экскурсий, походов, 

игр, занятий в объединениях по интересам:  кружках, секциях, клубах, творческих 

мастерских). 

1.4. В своей деятельности лагерь руководствуется Федеральным  законом от 24 июля 1998 

года №  124-ФЗ «Об  основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», 

Федеральным законом ФЗ-273 от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», 

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 "Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи", Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 30.06.2020г. № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил 

СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)», Постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 21 марта 2022 г. № 9 «О внесении изменений 

в санитарно-эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 

молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», 

Постановлением Правительства Ульяновской области от 12 мая 2010 г. N 161-П «О мерах 

по реализации Закона Ульяновской области от 05.04.2010 N 43-ЗО "Об организации и 

обеспечении отдыха и оздоровления детей в Ульяновской области»"(с учётом изменений), 

Уставом МБОУ Новопогореловской СШ им. Л.И. Буинцева. 

 

2.Организация работы лагеря  

2.1. Школьный оздоровительный лагерь с дневным пребывание детей: 



— осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экскурсионную 

деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени детей, 

их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства; 

— осуществляет деятельность, направленную на развитие творческого потенциала и 

всестороннее развитие способностей у детей;  развитие физической культуры и спорта 

детей, в том числе на физическое развитие и укрепление здоровья детей; 

— осуществляет образовательную деятельность по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ; 

— обеспечивает безопасные условия жизнедеятельности детей; 

— обеспечивает формирование навыков здорового образа жизни у детей; 

— осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на улучшение 

психологического состояния детей и их адаптацию к условиям школьного лагеря. 

2.2. Лагерь создается по решению директора школы, которое оформляется приказом о 

создании лагеря. Приказ о создании Лагеря издается не позднее чем за 2 месяца до 

предполагаемой даты открытия лагеря. 

Открытие лагеря допускается только при наличии действующего санитарно-

эпидемиологического заключения. 

2.3. Школьный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется для 

обучающихся образовательного учреждения МБОУ Новопогореловская СШ им Л.И. 

Буинцева  в возрасте от 7 до 14 лет на время летних каникул.   

Продолжительность смены в лагере в период летних каникул составляет не менее 18 

рабочих дней. Режим пребывания детей в лагере — с 8.30 до 14.30 с организацией 

двухразового питания (завтрак, обед). 

2.4. Штатное расписание сотрудников лагеря утверждается директором школы. 

Работниками лагеря являются педагоги и служащие школы. 

2.5. Зачисление в лагерь: 

— для зачисления в лагерь родители (законные представители) ребенка подают 

соответствующее заявление до начала смены на имя начальника лагеря, копию 

свидетельства о рождении ребёнка, копию паспорта (родителя, подающего заявление) 

— на основании поступивших заявлений,  до начала смены формируются списки детей, 

зачисленных в лагерь, утверждаемые приказом директора школы. 

— при зачислении детей в лагерь, заключается договор между школьным 

оздоровительным лагерем, в лице начальника лагеря, и родителями (законными 

представителями). 

2.6. В лагере могут  работать творческие объединения, комплектование которых  

 производится с учетом: 

- пожеланий учащихся и их родителей (законных представителей); 

- возраста и интересов учащихся; 

- санитарно-гигиенических норм и правил техники безопасности; 

- финансовых и кадровых возможностей. 

2.7. Режим дня в лагере определяется начальником лагеря в соответствии с требованиями 

СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" и утверждается директором 

школы.  

2.8. Не позднее чем за 1 рабочий день до открытия происходит информирование 

родителей (законных представителей) о режиме функционирования лагеря в условиях 

распространения Covid-19: 

— перед открытием каждой смены лагеря проводится генеральная уборка всех 

помещений школьного оздоровительного лагеря с применением дезинфицирующих 

средств вирулидного действия; 

— отряды комплектуются из учащихся  численностью до 25 человек; 



— при входе в школу, в столовую устанавливаются дозаторы с антисептическим 

средством для рук; 

— ежедневное проведение «утренних фильтров» с обязательной термометрией с 

использованием бесконтактных термометров среди детей и сотрудников с целью 

своевременного выявления и изоляции детей и взрослых с признаками респираторных 

заболеваний и повышенной температуры; 

— ежедневная уборка помещений лагеря осуществляется с использованием 

дезинфицирующих средств; в отсутствие детей обеспечивается сквозное проветривание 

помещений; 

— дезинфекция воздушной среды обеспечивается приборами для обеззараживания 

воздуха; 

— работа персонала пищеблока осуществляется с использованием средств 

индивидуальной защиты; 

— обеспечивается питьевой режим с использованием питьевого фонтанчика  и кипяченой 

воды (меняется по графику). 

— в санузлах обеспечивается постоянное наличие мыла, туалетной бумаги, дозаторы с 

антисептическим средством для обработки рук бесконтактным способом; 

— усиливается педагогическая работа по гигиеническому воспитанию. Обеспечивается 

контроль за соблюдением правил личной гигиены детьми и сотрудниками; 

— с учётом погодных условий организовывается максимальное проведение мероприятий 

с участием детей на открытом воздухе. 

2.9. Исключение ребенка из Лагеря осуществляется в следующих случаях: 

— по заявлению родителей (законных представителей); 

— по медицинским показаниям. 

 

3. Программное обеспечение работы лагеря с дневным пребыванием детей 
3.1. Работа в лагере осуществляется по Программе школьного летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей, целью которой является: создание благоприятных 

условий для организации досуга и укрепления здоровья учащихся, включение их в 

социально – значимую деятельность, формируя при этом навыки здорового образа жизни. 

Программа предполагает: 

— организацию работы по интересам детей; 

— проведение викторин, конкурсов знаний, выставок, экскурсий и т.д.; 

— организацию различных форм общественно полезного и педагогически 

целесообразного труда; 

— организацию работы по патриотическому, нравственному, эстетическому 

развитию с реализацией принципов здорового образа жизни; 

— проведение занятий по общефизической подготовке; 

— организацию и проведение спортивных праздников и т.д. 

3.2. Программа разрабатывается педагогическим(и)  работником(ами),  утверждается 

директором школы. 

 

4. Кадровое обеспечение  лагеря 

4.1. Начальник Лагеря назначается приказом директора школы. 

4.2. Начальник лагеря: 

— обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря; 

— разрабатывает должностные обязанности работников лагеря, которые 

утверждаются директором школы; 

— в день приема на работу знакомит работников с условиями их труда, должностной 

инструкцией, проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж работников 

лагеря по пожарной безопасности, профилактике травматизма и предупреждению 

несчастных случаев с детьми; 



— издает приказы и распоряжения по лагерю, которые регистрируются в специальном 

журнале; 

— утверждает график  работы персонала; 

— осуществляет контроль за созданием безопасных условий для проведения 

образовательной и оздоровительной работы, занятости детей, их досуговой деятельности; 

— обеспечивает контроль за качеством реализуемых программ деятельности лагеря, 

соответствием форм, методов и средств работы с детьми их возрасту, интересам и 

потребностям; 

— несет ответственность за организацию питания детей. 

4.3. Лагерь комплектуется необходимым количеством работников в соответствии со 

штатным расписанием. 

4.4. К работе в лагере допускаются лица, прошедшие профессиональную гигиеническую 

подготовку, аттестацию и медицинское обследование с отметкой в медицинской книжке. 

4.5. Педагогическая деятельность  смены осуществляется лицами, имеющими высшее или 

среднее профессиональное образование, отвечающее требованиям квалификационных 

характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических 

работников. 

4.6. Деятельность работников лагеря осуществляется в соответствии с должностными 

обязанностями, прописанными в должностной инструкции. 

  

5. Организация питания детей  

5.1. Питание детей организуется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к организации питания в оздоровительных учреждениях с дневным 

пребыванием. 

5.2. Детям предоставляется двухразовое питание – завтрак и обед. 

5.3. Питание детей организуется в соответствии с утверждённм директором школы 

десятидневным цикличным меню, предусматривающим распределение перечня блюд, 

кулинарных, мучных, кондитерских и хлебобулочных изделий по отдельным приемам 

пищи. 

5.4. Ежедневный контроль за качеством готовых блюд осуществляет бракеражная 

комиссия, которая создаётся приказом директора школы. 

5.6. Ежедневно в обеденном зале организуется вывешивание меню, в котором 

указываются  названия блюд, масса (или объём) порции. 

 

6. Права и обязанности учащихся, посещающих летний оздоровительный лагерь 
6.1. Учащиеся  лагеря имеют право:  
— на временное прекращение посещения лагеря по болезни; 

— на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях; 
— на участие в самоуправлении лагеря. 

6.2. Учащиеся обязаны:  
— выполнять требования данного Положения, других локальных актов и документов, 

регламентирующих деятельность лагеря; 
— бережно относиться к используемому имуществу; 

— выполнять законные требования администрации и работников лагеря. 
 

7. Ответственность 
7.1. Начальник и работники лагеря несут предусмотренную законодательством 

Российской Федерации ответственность за пребывание детей в школьном лагере, их 

жизнь и здоровье.  

7.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а 

воспитатели — для детей под личную подпись инструктируемых. 



7.3. Работники лагеря и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять 

правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход 

учащегося с территории лагеря без разрешения руководителя его трудового объединения. 

7.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на 

начальника лагеря. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.     

7.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих 

инструкций директора образовательного учреждения. 

7.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций. 
7.7. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За 

качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная 

директором школы на время работы лагеря. 

7.8. МБОУ Новопогореловская СШ им. Л.И. Буинцева несёт ответственность: 
— за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и 

здоровья детей, или иное нарушение их прав; 
— за целевое расходование финансовых средств из  местного бюджетов; 

— за своевременное представление финансового отчета. 
7.9. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим 

законодательством. 
 

8. Финансирование работы лагеря  
8.1. Финансирование организации работы лагеря осуществляется за счет средств 

областного бюджета, собственных средств школы и других источников, не запрещенных 

законодательством. 
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